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Architect — Projectmedewerker Infrastructuur (4/5de)

GO! Scholengroep 17 Waasland | Regio Waasland

Wil jij als architect échte maatschappelijke impact maken?
Zoek je een functie met autonomie, verantwoordelijkheid en zichtbare resultaten?

Dan ben jij misschien de collega die wij zoeken.

Wij bouwen niet zomaar gebouwen.
Wij realiseren leeromgevingen waar duizenden kinderen en jongeren elke dag groeien.

GO! Scholengroep 17 Waasland maakt deel uit van het GO! onderwijs van de Vlaamse Gemeenschap
en staat voor kwaliteitsvol, toekomstgericht en inclusief onderwijs.

Meer over ons: www.sgrl7.be

Jouw rol

Als architect binnen onze dienst infrastructuur neem je een sleutelrol op in bouw- en
renovatieprojecten verspreid over een 30-tal schoollocaties in het Waasland.

Je vertegenwoordigt de scholengroep als bouwheer van ontwerp tot oplevering en bewaakt
kwaliteit, timing en budget.

Je werk heeft directe en zichtbare impact op meer dan 30 schoolcampussen en duizenden leerlingen
en medewerkers.

Je werkt onder andere aan:

e Nieuwbouw- en renovatieprojecten

e Duurzame optimalisaties van bestaande infrastructuur

e Coordinatie en opvolging van werven

e Overleg met aannemers, studiebureaus en schooldirecties
e Projectplanning en budgetopvolging

Je krijgt autonomie en vertrouwen, maar staat er nooit alleen voor. Je maakt deel uit van een klein,
professioneel en betrokken team.

Wie zoeken we?

Je beschikt over:

e Een masterdiploma architectuur of een gelijkwaardige technische opleiding
e Een sterk technisch en bouwkundig inzicht
e Organisatietalent en een gestructureerde manier van werken
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e Goede communicatieve vaardigheden
e Eenrijbewijs B en eigen wagen (verplaatsingen binnen het Waasland)

Ervaring met overheidsopdrachten of schoolinfrastructuur? Mooi meegenomen, maar geen must.
Wie ben jij?

e Analytisch en oplossingsgericht

e Zelfstandig, maar een echte teamspeler

e Instaat het overzicht te bewaren wanneer meerdere projecten tegelijk lopen
e Initiatiefnemer met verantwoordelijkheidszin

e Communicatief sterk en professioneel in de omgang

Twijfel je of je volledig aan het profiel voldoet? Overtuig ons met je motivatie.
Wat bieden wij jou?

e Een job met maatschappelijke impact

e Een 4/5de functie in een organisatie met een 36-urenweek

e Mogelijkheid tot 1 dag thuiswerk per week

e Een klein, enthousiast en collegiaal team met korte beslissingslijnen en een sterke
samenwerkingscultuur

e Verloning volgens barema 542 (met toekenning van maximaal 7 jaar relevante anciénniteit)
» Bekijk het barema 542.

e Een aantrekkelijke vakantieregeling (schoolvakanties)

e Fietsvergoeding voor woon-werkverkeer

e Dienstverplaatsingsvergoeding voor verplaatsingen met auto of fiets

e Ruimte voor professionele groei en zelfstandige projectwerking

e Geen versnipperde projecten, maar integrale opvolging en zichtbare resultaten van jouw
werk

e De kans om duurzame en toekomstgerichte leeromgevingen te realiseren voor duizenden
leerlingen en medewerkers

Bij ons bouw je niet alleen aan infrastructuur.

Je bouwt aan de toekomst.

Interesse?

Klaar om mee te bouwen aan toekomstgericht onderwijs in het Waasland?

Bezorg je cv en motivatiebrief aan filip.smet@sgrl7.be

GO! Scholengroep 17 Waasland — bouw jij met ons mee?
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